
スクール・ポリシー

グラデュエーション・ポリシー
（育成を目指す資質・能力に関する方針）

・根拠をもって自らの考えを論理的
に主張できる人材の育成

・多様な他者と協働できる協調性の
ある人材の育成

・地域を支え、発展させようとする
リーダーシップを持つ人材の育成

カリキュラム・ポリシー
（教育課程の編成及び実施に関する方針）

・生徒のニーズに対応した習熟度・少
人数指導の実施

・大学進学を目指すためのカリキュラ
ム編成

・ＩＣＴ機器を積極的に活用した「わ
かる授業」の実践

・個々が課題を見つけ、それに主体的
に取り組む「田川アクティブ・ラー
ニング」の実施

アドミッション・ポリシー
（入学者の受け入れに関する方針）

・大学進学を目指し学習したい人
・部活動と学習の両立を目指して

いる人
・将来地域で活躍したいと思って

いる人
・最後まであきらめずコツコツ努

力のできる人

福岡県立田川高等学校のグランドデザイン

校訓「水平線上に突起をつくれ」～ Leave your steps over the horizon ～

鍛えて、ほめて、伸ばす！～「鍛ほめ福岡メソッド」の実践～

ＰＴＡ

同窓会

スクール・ミッション 地域はもとより国際社会に貢献する人材を育成する学校
・田川市郡と連携し、教育の諸活動を通じて、

地域に誇りを持ち、地域の発展に積極的に関わる人材を育成します。
・探究活動等を通して、グローバルな視点を身に付けさせ、

世界へ広く目を向け、国際社会へ貢献できる人材を育成します。

＜主体的・対話的で深い学びの実践＞

ＩＣＴ機器を用いた「わかる授業」
考えを深めるアクティブラーニング
型授業

＜特別活動＞

生徒が主体的につくる学校行事
ボランティア活動への積極的な参加

＜総合的な探究の時間＞

身近なテーマで分析・表現力の伸長
大学・企業訪問を行う進路研究

＜部活動＞

充実した施設・設備や広い校地
すべての部活動に専用の活動場所

育成を目指す資質・能力
・主体的に行動する態度
・変化する社会に対応する思考力・判断力・表現力
・人間尊重の精神

本校の指導内容等

生徒指導教科指導進路指導

地域

大学

小学校

中学校

令和５年度の教育重点目標
〇生徒に、将来、社会の中で重要な役割を担う必要があることを自覚させる。

地域に根ざした進学校として、学力の伸長と徹底した進路指導に努める。
国公立大学及び難関私立大学の合格者数を増やすことで保護者や地域の信頼に応える。

〇主体的・対話的で深い学びを実現する。
「主体的な学びの土台を作る田川アクティブ・ラーニング」の成果を生かす。
一人一台端末を含むＩＣＴを活用した「新たな学び」を発展させる。

〇「総合的な探究の時間」を中心にカリキュラムマネジメントに努める。
カリキュラムガイダンスの充実を図る。
外部の教育資源の活用など、高校教育改革や高大接続改革に対応した取組を推進する。

〇中学生・保護者向けの学校説明会を中学校ごとに実施する。
学校見学会、部活動見学会を実施する。
広報誌やホームページ等で本校生徒の生き生きした様子を積極的に発信する。

〇授業改善に継続的に取り組む。
観点別評価の充実を図り、指導と評価の一体化を実現する。


